INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN SALAJ

COLEGIUL NATIONAL “SIMION BARNU]’IU” /
SIMLEU SILVANIEI STR. 1 DECEMBRIE 1918 NR.49/B f’f_ MINISTERUL EDUCATIEI
Tel. 0260678235, fax. 0260678372 Q2

e-mail cnsb_simleu@yahoo.com

Fisa postului
pentru functia de muncitor

Compartiment: administrativ
Nivelul postului : de executie
Cerinte:
> pregatire profesionala: scoala profesionala
Relatii de serviciu:

> lerarhice : este subordonat directorului, directorului adjunct, administratorului de
patrimoniu

> De colaborare : colaboreaza cu toate sectoarele, cadrele didactice, didactic auxiliar si cu
personalul nedidactic

Programul de lucru:

» Luni = vineri in intervalul orar 7,00 — 15,00 sau 12,00 - 20,00 la cladirea I, sau la
cladirea Il, cu 20 minute zilnic pauza de masa, in intervalul orar 10,30-10,50 sau
15,30-15,50 fara parasirea unitatii.

Sarcini de serviciu :
1. Efectueaza lucrari de reparatii interioare si exterioare la toate corpurile de cladiri;
2. lgienizeaza spatiile de invataméant, holurile si grupurile sanitare prin lucrari de
zugraveli si vopsitorie, completeaza placaje din faiantd acolo unde este cazul;

3. Executa orice lucrari de interventie (reparatii) atunci cand este cazul,

4. Executa lucrari din alte sectoare in limita competentei , in functie de nevoile institutiei;

5. Efectueaza curatenie in sala de sport, vestiare, grupuri, sanitare, hol

6. Efectueaza curatenia trotuarului din fata colegiului, a spatiilor verzi si a curtii
colegiului zilnic, de céte ori este nevoie;

7. Executa lucréri de peisagistica, intretinerea parcului din curtea scolii (varuirea

pomilor, toaletarea arbustilor, pomilor, plantarea arbustilor, florilor, plantelor
ornamentale);

8. Intretine, supravegheaza instalatia electricd, schimba corpuri de iluminat;

9. Descarca materiale de curatenie, dezinfectie cand sunt livrate de furnizori le
transporta la locul de depozitare a acestora.

10. Asigura materiale sportive (saltele, lada, capra etc.), necesare la educatie fizica, prin
transportul lor la baza sportiva din depozit si inapoi;

11.Verifica functionarea retelei electrice si a retelei de apa potabila si semnaleaza
administratorului eventualele defectiuni constatate.

12.Intocmeste referate de necesitate materiale, pentru intretinere si reparatii;

13. Asigura paza, accesul in unitate (la nevoie) in zilele de sdmbata, duminica, pentru a
facilita organizarea de consultatii, pregatire elevi, intalniri de la absolvirea colegiului;

In sezonul rece va avea si urmatoarele sarcini:
> Preia toata instalatia de incalzire si o mentine in stare de functionare la cladirea 1, 2;
> Verifica permanent intreaga instalatie, din toate sectoarele si remediaza pe loc orice
avarie;
> Tntocme§te si respecta graficul de functionare a centralei in functie de temperatura
de afara;
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» la masuri de economisire a combustibilului, tindnd evidenta stricta a consumului
(zilnic, saptamanal, lunar);

> Raspunde material, contraventional sau penal ( dupa caz) de toate avariile aparute
din vina proprie sau neglijenta in serviciu, care sunt produse la centralele termice
(inclusiv din inghetarea instalatiei de incalzire);

> In caz de defectiuni de orice fel, deteriorarea instalatiei, anunta prin telefon in ordine
pe administratorul scolii, directorul adjunct si directorul unitatii;

» Se interzice cu desavarsire incredintarea altor persoane din unitate sau din afara ei
pornirea sau oprirea instalatiei;

> Participa obligatoriu la toate verificarile efectuate de firmele specializate conform
legilor in vigoare si informeaza imediat conducerea scolii asupra problemelor
semnalate;

» De fiecare data , dupa 30 de minute de la pornirea cazanelor, verifica daca agentul
termic ajunge in toate incaperile ( caloriferele) cladirii;

» Cu ocazia verificarii salilor, verifica si functionarea retelei electrice si a retelei de apa
potabila si semnaleaza administratorului eventualele defectiuni constatate.

Alte atributii

intern.

in functie de nevoile specifice ale unitatii salariatul se obligd sa indeplineasca si alte
sarcini repartizate de conducerea unitatii in conditiile legii.
Responsabilitatea implicata de post:
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asumarea responsabilitatii in efectuarea lucrarilor de intretinere;

respectarea Regulamentului intern;

participarea la instructajele privind protectia muncii si P.S.1.;

participarea la instructajele de cunoastere si aplicare a normelor igienico-sanitare;
efectuarea controalelor medicale periodice;

promptitudine in realizarea sarcinilor date de conducerea unitatii;

comportament si conduita adecvate unei instituti de Tnvatamant atat fata de
personalul didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic cat si fata de elevi.

Pentru nerespectarea atributiilor asumate prin fisa postului sau indeplinirea lor in mod
necorespunzator persoana poate fi sanctionatd conform Codului Muncii si Regulamentului



